
TRECA EKONOMSKA SKOLA
Trg J. l-. Kennedyja 5
lOOOO ZAGREB

KLASA: 1 12-02123 -0 1 /0 1

URBROJ: 25 1 -299 -0 1 -23 -l
Zagteb,04, sijednja 2023. godine

POZIV KANDIDATIMA NA PISANU PROVJERU ZNANJA
(RADNO MJESTO TAJNTK/rCA)

I.

Pozivaju se kandidati (popis naveden u todki IL ovog Poziva) prijavljeni na javni natj
zapoSljavanje:

navedenim pod todkom lL ovog po
poietkom u 11.00 sati, u prostor-ij

- TAJNIK/ICA - 1 izvr5itelj/ica na odretteno, puno radno vrijeme - 40 sati ukupnoga tjet
radnog vremena' mjesto rada Zagreb koji je objavljen dana 07. prosin ca ZOzZ. godin
mreZnoj stranici i oglasnirn ploiama l-lrvatskog zavoda za zapolljauunl" te na mreLnoj strar
oglasnim plodama Treie ekonomske Skole, na pisanu proy.i-eru znani_a, sukladno pravilni
nadinu i postupku zapoSljavanja u l'recoj ekonomskoj Skoli.

Ternrin odrLavanja pisane pr-ovjere znanja s kanclidatima
odrLat ie se dana 13. sijeinia 2023. godine (petak), s
Treie ekonomske Sl<ole, Trg J, F. I(ennedy.ja 5, Zagreb.

Pravni izvori za pisanu provjeru kandidata:
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l,Zal<on o odgoju iobrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine, broj g
86109, 92110,105/10,90/ll,' 16/12, 86112,, 94/13, l52ll4, 7 /17, GB/18, g9llg, 64/20, lsll2i)
2. Pravilnik o kriteriiima za izricanje pedago5kih mjera (Narodne novine, broj 94/15,31
3. Znkon o strukovnom obrazovanju (Narodne novine, broj 30/09 , Z4ll0, Zs/l3, 69l2Z)
4. Statut Trede ekonomske Skole
http : //ss-treca-ekonomska-zg.skole.hr/upload/ss-treca-ekonomska-
zglimageslstatic3/l35S/attachment/Statut f'reca ekonomska skola.docx
5.zakon o radu (Narodne novine, broj 93/t +,tzlllT,gglrg: Lsl/221
6. Pravilnik o normi rada nastavniha u srednjo5kolskoj ustanovi (Narodne novine, broj
103/14)
7. Ijredba o uredskom poslovanju (Narodne novine, broj 75121)
8. zal<on o opdem upravnom postuphu (Narodne novine, broj 47 /09, ll0/21)
9. T'emeljni kolektivni ugovor za sluZbenike i namjeltenike u javnim sluZbama (Na
novine, broj 56122, 127122)
10. Kolektivni ugovor za, zaposlenike u srednjo5kolskim ustanovama (Narodne novine,
s1/18)
ll. zakon o pladama u javnim sluzbama (Narodne novine, broj 27/01,3g/0g)
12. Znkon o mirovinskom osiguranju (Narodne novine, l57ll3,11l/14,33/15. g3ll1. I
18/18, 62llg, I 15/18, lqzltg, 84/21, ltg 122\
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Kandidati su duini na testiranie ponijeti osobnu iskaznicu ili drugu identffikacijsku ispravu
temelju koje se prije poietka testiranja utvrduje identitet kandidata. Test se piSe isktjui
kemijskom olovkom, a pisanom proujerom bit te obuhvateno 20 pitanja iz navedenih prav
izvora i trqiat te 40 minuta.

Za vrijeme testiranja nije dopuiteno:
- koristiti se bilo kakvom literaturom ili biljeikama
- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva
-napuitati prostoriju u kojoj se testiranje odvija pri je predavanja rijeienog testa
-razgov ql ati s a ostalim kandidatima

Ukoliko kandidat postupi suprotno pravilima testiranja, bit te udaljen s testiranja te se rezul
njegova testiranja nete razmatrati niti ocijeniti.

II.

Pisanoj provjeri znanja mogu pristupiti sljededi kandidati koji ispunjavaju formalne uvj
Natjedaja te dije su prijave pravodobne i potpune, navedeni prema inicijalima imena t prezime
uznaznaku datuma rodenja, kako slijedi:

1. V.s. 1rZ. 12. rss6.)
2. M.Z. (02.06. 1996.)
3. D.N. (21.08. 1993.)
4. M.B. (07.0s. 1997.)

il.

Najmanje tri (3) najbolje rangirana kandidata nakon provedene pisane provjere bit ie pozvani
usmeni razgov or (intervj u).

Usmeni razgovor (intervju) provest ie Povjerenstvo za procjenu kandidata, a obuhvatit 6e procj
sposobnosti, vje5tina, profesionalnih ciljeva i interesa te motivacijuzaradkandidata.

Zakandidata koji se ne odazove bilo kojem od selekcijskog postupaka, smatrat 6e se da je odus
od prijave te se njegova prijava nece razmatrati u daljnjem postupku,


