TRECA EKONOMSKA SKOLA
Trg J. F. Kennedyja §
10000 ZAGRER

KELASA: 112-02/23-01/07
URBROJ: 251-299-01-23-5

Zagreb, 28. veljace 2023, godine

POZIV KANDIDATIMA NA PISANU PROVJERU ZNANJA
(RADNO MJESTO NASTAVNIK/ACA INFORMATIKI)

Pozivaju se¢ kandidati (popis naveden u tocki 1. ovog Poziva) prijavljeni na javni natjecaj za
zaposljavanje:

-NASTAVNIK/ICA INFORMATIKE- 1 izvrsitelj/ica na odredeno, nepuno radno vrijenic-
20 sati ukupnoga tjednog radnog vremena, mjesto rada Zagreb koji je objavljen dana 16.
veljace 2023, godine na mreZnoj stranici i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapo§ljavanje
e na mreznoj stranici 1 oglasnim ploc¢ama Treée ckonomske Skole, na pisanu provjeru znanja.
sukladno Pravilniku o nac¢inu i postupku zaposljavanja u ‘l'recoj ekonomskoj skoli.

F'ermin odrzavanja pisanc provjerce znanja s kandidatima navedenim pod to¢kom I, ovog Poziva
odivat ¢e dana 07, ozujka 2023, godine (utorak), s pocetkom u 13.00 sati, u prostorijama | rece
ckonomske Skole. Trg J. 1. Kennedyja 5. Zagreh.

Usmeno testiranje odrzati ¢e se istog dana kao i pismena provjera, 07. ozujka 2023. godine
(utorak).

Pravni izvori za pisanu provjeru kandidata:
1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
(Narodnce novine, broj 87/08, 8§6/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14,
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22)
2. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (Narodne novine, broj 94/185,
3/17)
3. Zakon o strukovnom obrazovanju (Narodne novine, broj 30/09, 24/10, 25/18, 69/22)
4. Pravilnik o nac¢inima, postupcima i clementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i
srednjoj Skoli (Navodne novine, broj 112/10, 82/19, 43/20, 100/21)
S, Statut Prece ekonomsice Skole
hitp://ss-treca-ckonomsku-zg.skole. hi/uploud/ss-treca-ckonomska-
zu/images/statie3/1355/attachment/Statut Treea eckonomska skola.doex

Kandidati su duzni na testiranje ponijeti osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku ispravu na
temelju koje se prije pocetka (estiranja ulvrduje identitet kandidata. Test se piSe iskljucivo
kemijskom olovkom, a pisanom provierom bit ¢e obuhvaceno 20 pitanja iz navedenih pravnih
izvora i trajat ¢e 40 minulta.

Za vrijeme testiranja nije dopusteno:
- koristiti se bilo kakvom literaturom ili biljeSkama




- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredsiva
-napustali prostoriju u kojoj se testiranje odvija prije predavanja rijeSenog festa
-razgovarali sa ostalim kandidatima

Ukoliko kandidat postupi suprotno pravilima testiranja, bit ¢e udaljen s testiranja (e se rezullali
njegova lestiranja nece razmalrali nili ocijenifi.

11.
Pisanoj provjeri znanja mogu pristupiti sljede¢i kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete

Natjecaja te Cije su prijave pravodobne i potpune, navedeni prema inicijalima imena i prezimena,
uz naznaku datuma rodenja, kako slijedi:

1. V.M. (12.12.1993.)
2. M.P. (13.12.1968.)

1.

Najmanje tri (3) najbolje rangirana kandidata nakon provedene pisane provjere bit ¢e pozvani na
usmeni razgovor (intervju).

Usmeni razgovor (intervju) provest ée Povijerenstvo za procjenu kandidata, a obuhvatit ¢e procjent
sposobnosti, vjestina, profesionalnih ciljeva i interesa te motivaciju za rad kandidata.

7a kandidata koji se ne odazove bilo kojem od selekcijskog postupaka, smatrat ¢e se da je odustao
od prijave te se njegova prijava nece razmatrati u daljnjem postupku.
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